滦平县卫生健康局权责清单（行政奖励类）
	序号
	权力类型
	权力事项
	行政主体
	实施依据
	责任事项
	追责情形
	备注

	1 1
1
	行政奖励
	独生子女父母奖励
	滦平县卫生健康局
	《河北省人口与计划生育条例》
	1.县级以上人民政府、卫健主管部门法定责任：（一）证件管理责任：规范《独生子女父母光荣证》申领、审核、发放、注销流程；对再婚、再生育、子女死亡、户籍迁出对象动态核销奖励资格；杜绝违规发证、错发证件。（二）资格审核、动态年审责任：每年组织独生子女奖励对象年审，比对民政、公安、人社、残联数据；对不再符合奖励条件人员及时停发奖励资金；受理群众奖励申请、异议复核、信访答复。（三）资金统筹保障责任：将城乡无业、农村独生子女父母奖励补助足额纳入年度财政预算；设立计生救助公益金，保障特扶家庭资金；统筹解决乡镇、单位奖励经费缺口。（四）监督监管责任：监督机关、企事业单位足额落实职工独生子女月度奖金、退休一次性 3000 元奖励；督查乡镇奖励发放台账；开展资金专项核查、绩效监管；公开奖励政策、发放名单、标准，畅通举报渠道。
（五）帮扶保障责任：对独生子女伤残、死亡家庭落实特别扶助、养老托养、医疗优待、心理疏导配套帮扶。
2.乡镇人民政府、街道办事处责任：
（一）受理独生子女父母奖励申报，一次性告知申报材料，入户核实婚姻、子女、户籍信息；（二）村级评议、公示奖励对象，初审后上报卫健部门审批；负责辖区农村独生子女月度奖励、年老补助日常发放，建立发放台账；（三）每年开展辖区奖励对象动态摸排、年审，及时上报资格变更、停发人员；（四）宣传奖励政策，协助特殊困难家庭申报扶助资金。
3.机关、企业、事业单位责任：
（一）为本单位持证独生子女父母按月足额发放不低于 10 元月度奖金，直至子女18周岁；（二）职工退休时，按时足额发放每人不低于3000元一次性奖励，不得拖欠、克扣；（三）建立本单位独生子女奖励发放台账，配合卫健、财政部门核查；不得设置门槛、变相拒绝发放法定奖励。
4.财政部门配套责任：
（一）足额预算、及时拨付独生子女奖励、特扶、计生公益金；（二）实行专项资金专户管理、专款专用；（三）开展资金审计、绩效评价，监控资金发放流向。

	1.第五十条：国家工作人员（卫健、乡镇、财政、单位经办人员）追责情形（直接关联独生子女奖励）国家工作人员在计生工作中有下列行为，依法给予政务处分；没收违法所得；构成犯罪移送司法。
（一）弄虚作假、滥发《独生子女父母光荣证》 放宽条件、伪造材料违规发证，让不符合人员违规领取月度奖金、退休一次性奖励；隐瞒再生育、子女成年等情形，不注销证件、持续发放奖励。（二）贪污、截留、克扣、挪用独生子女奖励、特扶专项资金 拖延拨付、抵扣、扣减群众奖励金；挤占奖励经费挪作其他用途；虚报人数套取财政奖励资金。（三）滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊 无正当理由拒不受理奖励申报、故意刁难群众；不按规定开展年审，长期失管造成违规发放；群众举报奖励克扣、漏发不予核查处置。（四）虚报、瞒报、篡改奖励对象统计数据 伪造奖励发放台账、上报虚假申领人数骗取财政配套资金。（五）索取、收受独生子女父母财物，违规办理奖励申领、资格保留。（六）其他侵犯独生子女父母财产权、合法奖励权益行为。
2.第四十九条：机关、企事业单位不履行奖励发放义务追责。
（一）单位拒不落实独生子女月度奖金、退休一次性奖励，不履行计生管理协助义务：由县级政府责令限期改正、通报批评；（二）对单位直接负责主管、经办人员依法给予处分；（三）取消单位年度评优评先资格。
3.乡镇政府不履职追责。
（一）乡镇未足额发放农村独生子女奖励、不开展公示年审、台账缺失、截留补助资金：（二）上级政府责令整改、通报批评；对乡镇分管领导、卫健经办人员给予政务处分；（三）扣减下年度计生工作经费补助。
4.群众个人骗取奖励追责：
独生子女父母隐瞒再婚、再生育、子女年龄、子女康复 / 存活情况，伪造证件虚报材料冒领奖励：
（一）卫健部门全额追缴违规领取全部奖励资金；
（二）纳入诚信记录；金额较大涉嫌诈骗，移送公安机关追究刑事责任。
5.资金代发机构追责。银行、信用社等代发机构截留、拖欠、抵扣独生子女奖励金：（一）卫健、财政责令整改；（二）取消资金代理发放资格；依法承担民事赔偿责任。
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